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Introduccion

A fin de formular recomendaciones més fundamentadas posibles respecto de las solicitudes de
exenciones para usos criticos, el Comité de Opciones Técnicas sobre el Metilbromuro (COTMB), debe,
conforme a la decision VI11/19, establecer procedimientos para velar por que se logre la mejor
evaluacion posible de las pruebas cientificas de forma independiente, sin presiones directas o indirectas.
Asi pues, es necesario velar por la integridad e imparcialidad técnicas de la labor del COTMB, a fin de
evitar situaciones en que intereses financieros y de otro tipo puedan afectar de los resultados de esa

labor.

Los procedimientos que se establezcan deben ser también coherentes con el codigo de conducta
del GETE y sus comités de opciones técnicas y 6rganos subsidiarios temporales, adoptado como
anexo V del informe de octava Reunion de las Partes. En el parrafo 5 del cddigo de conducta se
requiere que los miembros del GETE y sus comités de opciones técnicas y érganos subsidiarios
temporales, haran publicas sus actividades, incluidos negocios o intereses financieros en la produccion
de sustancias que agotan el ozono y productos alternativos que puedan poner en tela de juicio su
capacidad para desempefiar sus funciones y responsabilidades de forma objetiva. Los miembros deben
asimismo hacer publica toda financiacion de una empresa dedicada a actividades comerciales que
reciban por su participacion en el GETE y sus comités de opciones técnicas y 6rganos subsidiarios

temporales.

Por tanto, se propone que se pida a cada miembro del GETE y sus comités de opciones técnicas

y 6rganos subsidiarios temporales que hagan publicos cualesquiera intereses que pudieran constituir un
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conflicto de intereses real, potencial o aparente en relacion con su participacion en la labor del GETE y

sus comités de opciones técnicas y drganos subsidiarios temporales.

Se propone ademas que la Secretaria verifique la categorizacion del interés hecho publico y, si
fuera necesario, imponga restricciones a la participacion de miembros en el proceso de evaluacion.
Dependiendo el grado potencial de conflicto de intereses, podria ser necesario que el miembro se
abstenga totalmente de participar en la evaluacién de una solicitud determinada o, alternativamente no
actuar en favor o en contra de la solicitud estando, sin embargo, disponible se solicita que formule

observaciones.

El Canadé propone que las Partes adopten una decision sobre los conflictos de intereses en
relacion con los miembros del GETE y sus comités de opciones técnicas y érganos subsidiarios
temporales en la siguiente Reunidn de las Partes. Se adjunta un proyecto decision para su consideracion
por las Partes. El Canada aguarda con interés la recepcion de observaciones o comentarios. El Canada
estaria dispuesto a recibir observaciones hasta el 15 de septiembre de 2005 y se encargaria de integrar
esas observaciones en el documento y remitirlas a la Secretaria para su distribucion a las Partes antes de
la 172 Reunién de las Partes. Las observaciones pueden enviase a jean -
louis.wallce@international.gc.ca, o por fax a Jean Louis Wallace, Foreign Affairs Canada,
+1 613 995 9525.
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Anexo |

Ademas de lo dispuesto en la decision VI11/19, la Reunion de las Partes decide:

1.

a)

b)

Que cada miembro del GETE y sus comités de opciones técnicas y 6rganos subsidiarios

temporales firme un formulario de declaracion de intereses que se adjunta al anexo de la

presente decision;

Que, sin perjuicio de las obligaciones que incumbe a cada uno de los miembros del GETE y sus

comités de opciones técnicas y drganos subsidiarios temporales, conforme a los parrafos 1y 3,

los gobiernos son los responsables principales de velar por el cumplimiento de la presente

decision y de que, a esos efectos, al considerar la designacién de expertos para su nombramiento

por las Reunidn de las Partes, los gobiernos deberan hacer todo lo posible para evitar situaciones

potenciales o reales de conflictos de intereses;

Adoptar el procedimiento que figura continuacion para la aplicacion de la declaracion de

intereses:

Proceso de examen previo al nombramiento

i)

i)

i)

Cuando un gobierno considere la designacion de un experto al GETE y sus comités de
opciones técnicas y 6rganos subsidiarios temporales, el gobierno proponente informara
al experto de que la Secretaria requeriré que el experto rellene un formulario de

declaracion de intereses.

Antes de la designacién de un experto por un gobierno, o simultdneamente al proceso de
designacién, la Secretaria pedira al experto o a la experta, por conducto de su gobierno,
que rellene un formulario de declaracion de intereses. EIl gobierno proponente
presentara el formulario de declaracién de intereses a la Secretaria.

Si la secretaria requiere aclaraciones adicionales respecto de la idoneidad de un experto
0 Una experta, tratara ese asunto con el experto o la experta del caso. Con sujecion a los
resultados de esas deliberaciones, la Secretaria podria remitir esa cuestion a la Mesa de

la Reunién de las Partes. La Mesa examinara esa cuestion y formulara una

recomendacion al gobierno de que se trate.

Si un gobierno no estuviese de acuerdo con la recomendacién de la Mesa de la Reunion
de las Partes, el gobierno podra solicitar que la Reunion de las Partes considere el

asunto.

Proceso de examen después del nombramiento

i)

Se pedira a todos los expertos designados que informen a la Secretaria de cualquier
cambio en la informacién suministrada en el formulario de declaracidon de intereses

presentado previamente.
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i)

Si a juicio de la Secretaria, durante el mandato de un experto o de una experta, hubiese
surgido o surgiese una situacion de conflicto de intereses, la Secretaria tratara ese asunto
con el experto o la experta y, cuando estime oportuno, con la presidencia del GETE y el
gobierno que haya designado La Secretaria, en consulta con la Mesa del Protocolo de
Montreal, podra recomendar a la Reunion de las Partes la suspension temporal de la
participacion del experto o la experta en todas o algunas de las actividades del GETE y
sus comités de opciones técnicas y érganos subsidiarios temporales, segln proceda. La

Reunidn de las Partes adoptara una decision sobre esa materia en su siguiente reunion.

c) Disposiciones generales

i)

i)

i)

iv)

Con sujecion a las disposiciones de la decision V111/19, la Secretaria del Protocolo de
Montreal adoptara todas las medidas necesarias para salvaguardar el caracter reservado
de la informacién suministrada en los formularios de declaracion de intereses. En la
medida necesaria para aplicar la decision VI111/19 y la decision XVI1I/xx, esa informacién
podia facilitarse a la Reunion de las Partes y a su Mesa y 6rganos subsidiarios, segu se

estime oportuno,

Cuando se haya puesto en tela de juicio la objetividad de una reunion concreta, la
Reunidn de las Partes determinara las condiciones respecto de la divulgacién de toda la
informacion pertinente ademas de la que se hace referencia en el apartado i) del inciso c)
del parrafo 3 de la presente decision,

La Reunion de las Partes consideraran cualquier cuestion no prevista en la presente
decision,

La Reunion de las Partes mantendra en examen de la aplicacién de la presente decision
y, antes de cinco afios después de su adopcion, a méas tardar, realizara una evaluacion

exhaustiva de su aplicacién con miras a formular las enmiendas que se estimen

oportunas.
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Anexo A

Declaracion de intereses
¢ Qué es un conflicto de intereses?

Existe un conflicto de intereses si el experto o su pareja, o la dependencia administrativa para la
cual trabaja el experto, tienen un interés financiero o de otra indole que podria afectar indebidamente a
la posicion del experto en lo concerniente al asunto que se estd considerando. Existe un conflicto de
intereses aparente cuando un interés que no necesariamente influiria en el experto podria dar lugar a que
otros cuestionasen su objetividad. Existe un conflicto de intereses potencial toda vez que una persona
razonable se pregunte si debe o no informar acerca de un interés.

En la lista orientativa que figura a continuacion y que no es exhaustiva, se preven diferentes
tipos de intereses financieros o de otra indole, bien sean personales o relacionados con la dependencia
administrativa para la cual trabaja el experto. Por ejemplo, deben declararse los siguientes tipos de
situaciones:

Categorias de intereses que se deben declarar:

1. Todo empleo del solicitante o la ocupacién de un cargo de responsabilidad o
participacion en la solicitud de una exencién o toda relacidn en el futuro con la aplicacion del uso.

2. Todo suministro de asesoramiento, remunerado, a un solicitante sobre la solicitud.

3. Toda posible recepcion de un beneficio directo si la solicitud es aprobada o denegada

(por ejemplo, la recepcion de beneficios en concepto de derecho de patentes).

4, Toda participacion patrimonial actual en una sustancia, una tecnologia o un proceso (por
ejemplo la propiedad de una patente) que seran objeto de examen por parte de la reunién o que guarden
cualquier tipo de relacion con uno de sus temas o su labor.

5. Todo interés financiero actual, por ejemplo la posesion de acciones o bonos, de una
entidad comercial que sea parte interesada en el asunto objeto de examen por la reunién o de su labor
(con excepcion de los valores en cartera por intermedio de fondos mutuos generales o arreglos similares
en los que el experto no pueda elegir los valores).

6. Toda participacion en la preparacion de la solicitud como parte de las funciones de
terceros (no se incluye la transferencia de informacion de domino publico al solicitante).

7. Todo trabajo o consultoria para el gobierno o toda recepcién de asistencia financiera del
gobierno de la Parte remitente de la solicitud y toda relacién sustancial con la tramitacion de la solicitud.

8. Todo empleo con el solicitante o toda recepcion de asistencia financiera de éste, sin
haber estado relacionado con la solicitud y sin la posibilidad de verse afectado por las consecuencias de
la decision relativa a la solicitud.

9. Todo empleo, consultoria, cargo de direccion u otra posicion, remunerados o no, en el
curso de los cuatro afios precedentes en cualquier entidad comercial que sea parte interesada en el tema
de la reunion o su labor, 0 una negociacion en curso sobre un posible empleo u otra asociacion con esa
entidad comercial.

10.  Todo trabajo o investigacion remunerados realizados en el curso de los cuatro afios
precedentes para una entidad comercial que sea parte interesada en el tema de las reuniones o de su
labor.

11.  Trabajo para una entidad comercial o recepcion de asistencia financiera actuales de una
entidad que promueva un producto alternativo al uso especifico propuesto, sin asociacion con la
produccién o la introduccién de ese producto alternativo.

12.  Participacion actual en investigaciones relacionadas directamente con el uso critico
especifico propuesto (con el uso propuesto o un producto alternativo) financiadas por partes con un
interés en la solicitud, con exclusién de pagos insignificantes o asistencia en especie.
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13.  Todo pago u otra forma de apoyo financiero recibidos en el curso de los cuatro afios
precedentes, o cualquier expectativa de apoyo en el futuro, por parte de una entidad comercial que sea
parte interesada en el tema de las reuniones o de su labor que, aunque no entrafie un beneficio para el
experto personalmente, suponga un beneficio para su puesto o la dependencia administrativa para la que
trabaja el experto, por ejemplo, una subvencion, una beca u otro tipo de pago, por ejemplo para financiar
un puesto o una consultoria.

14.  Trabajo para una entidad comercial o recepcion de asistencia financiera actuales de una
entidad que promueva un producto alternativo al uso especifico propuesto y asociacion directa con la
produccion o la introduccion de ese producto alternativo.

15.  Trabajo actual para una entidad que posiblemente se vea perjudicada por una decision de
conceder una exencion para usos criticos o esenciales.

16.  Trabajo actual para un gobierno o recepcion de asistencia actual del gobierno de la Parte
que remite la solicitud (pero sin estar asociado de otro modo con la solicitud).

17.  Prestacion de asesoramiento actual a su gobierno sobre la posicion que el gobierno
deberia adoptar en negociaciones internacionales.

18.  Participacion actual en investigaciones directamente relacionadas con el uso especifico
propuesto (con el uso propuesto o un producto alternativo) financiadas por partes sin un interés en la
solicitud.

19.  Toda investigacion en el desarrollo o la evaluacién de productos alternativos potenciales
al uso propuesto, pero que no es un producto alternativo candidato para el uso especifico propuesto en el
momento de la evaluacion.

20.  Enrelacion con los intereses citados supra, también debe declararse todo interés
comercial en una sustancia, tecnologia o un proceso de la competencia, 0 un interés en una entidad
comercial que tenga un interés competitivo directo, o0 asociacién con ella, o trabajo para ella o recepcion
de apoyo de ella.

Medida cuya adopcién se propone en el caso de un interés declarado:
En relacion con los puntos 1 a 6, la medida propuesta A (no asume funciones)

En relacion con los puntos 7 a 15, la medida propuesta B (no asume funciones a menos que se
le solicite)

En relacion con los puntos 16 a 20, la medida propuesta C (participa plenamente)
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Informacién para miembros potenciales sobre como rellenar el
formulario de declaracion de intereses

Como rellenar este formulario

Sirvase rellenar esta declaracion y presentarla a su gobierno para que la remita a la Secretaria.
Debe declarar cualquier interés financiero o de otra indole que pudiera dar lugar a situaciones reales,
potenciales o aparentes de conflicto de intereses: en primer lugar, en relacién con usted mismo o su
pareja y, en segundo lugar, en relacion con la entidad para la que trabaja. Debe revelar solamente el
nombre de la entidad y la naturaleza del interés; no es necesario especificar ninguna cantidad (aunque lo
puede hacer si considera que esa informacion es pertinente para evaluar el grado de interés). En lo
concerniente a los puntos 4 y 5 de la lista precedente, el interés solo se debe declarar si es actual. Con
respecto a los puntos 9, 10 y 13, se debe declarar cualquier interés existente en el curso de los cuatro
Gltimos afios. Si el interés ya no es actual, sirvase declarar el afio en que dejé de serlo. En lo referente
al punto 10, el interés deja de ser actual cuando se deja de ser titular de un puesto remunerado o de una
beca, o cuando cesa el apoyo prestado para una actividad.

Evaluacion y resultado

La informacion que presente se utilizara para evaluar si los intereses declarados entrafian un
conflicto de intereses real, potencial o aparente sustantivo con arreglo a las disposiciones de la
decision VI11/19 y la decision XVII/xx.

La secretaria serd depositaria de la informacion presentada en este formulario, y se pondra a
disposicion de la Conferencia de las Partes, su Mesa y sus 6rganos subsidiarios, segun se considere
oportuno.
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Declaracion de interés que deberan rellenar los candidatos

Declaracién

¢ Tiene usted o su pareja un interés financiero o de otra indole en la labor o el tema de la reunién en que
participara que pueda considerarse un conflicto de intereses real, potencial o aparente?

Si: 1 No: [J
En caso afirmativo, sirvase dar las aclaraciones pertinentes continuacion (Tipo de interés, por ejemplo
patente, valores bursatiles, empleo, asociacion, remuneracion; nombre de la entidad comercial; si le

pertenece a usted, a su pareja o a la dependencia; si el interés es actual, o indiquese el afio en que dejo
de serlo).

En la actualidad o en el transcurso de los cuatro Gltimos afios, ¢esta o ha estado empleado por una
entidad que interviene directamente en la produccioén, fabricacién, distribucion o venta de productos
quimicos o plaguicidas o mantiene o ha mantenido otro tipo de relacion profesional con ella o
representa o ha representado directamente los intereses de una entidad de caracter analogo?

Si: 0 No: [

En caso afirmativo, sirvase dar las aclaraciones pertinentes continuacion.

¢Tiene o ha tenido en los Gltimos cuatro afios un empleo u otra relacion profesional con una entidad
directamente relacionada con la produccion, la manufactura, la distribucion o la venta de sustancias o ha
representado directamente los intereses de una entidad de ese caracter?

Si: ' No: [
En caso afirmativo, sirvase dar las aclaraciones pertinentes continuacion (Tipo de interés, por ejemplo
patente, valores bursatiles, empleo, asociacion, remuneracion; nombre de la entidad comercial; si le

pertenece a usted, a su pareja o a la dependencia; si el interés es actual, o indiquese el afio en que dej6é
de serlo).

¢Existe alguna circunstancia que pudiera afectar su objetividad e independencia en la reunion o en su
labor, o la percepcién por terceros de su objetividad e independencia?

Por la presente declaro que esta informacion es correcta y que no tengo conocimiento de ninguna otra
situacion de conflicto de intereses real, potencial o aparente. Me comprometo a notificar cualquier
cambio al respecto, incluso si se plantea una cuestion pertinente durante el curso mismo de la reunion o
del trabajo.

Nombre; Fecha; Firma

Por la presente declaro que ajustaré mi conducta a las disposiciones de los parrafos 3y 4 de la
decision VI11/9 relativa al codigo de conducta de los miembros del Grupo de Evaluacion Tecnolégica y
Econdmica.

Nombre; Firma



